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Suppression des
RASED ?

Enjeux et conséquences pour les
éléves et I'Ecole

Samedi 23 octobre, au début d'un temps de congés et en
pleine périade de gréves |, le Forum organisé par nos
associations professionnelles a rassemblé environ 300
personnes venues entendre les témoignages des personnalités
invitées et debattre de 'avenir des RASED et de |'Ecole.

Si peu de journalistes avaient fait le déplacement, nous avons
pu noter dans la salle la présence d'un certain nombre de
representants des organisations syndicales ( SE-unsa, CGT
Educ action, SNUDI-FO...), du GFEN, de [ 'TCEM, de
AGSAS, de médecins scolaires, ainsi que celle de

Mr Jean-Jacques Hazan, président de la FCPE...

et de quelques rares élus politigues.

Ce numéro d'Interactions se veut avant tour I'écho des
propos tenus lors de cette journée riche d’échanges.

temoin de l'investissement et de 'intérét que continuent

a susciter notre travail et notre mobilisation pour 'Ecale ...

Nous vous donnons a tous rendez-vous a La Rochelle pour un
nowveau iemps fort de cette mobilisation !
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Discours FNAREN Forum des RASED|

Merci & tous d'étre venus sur votre temps « de vacances » pour participer a ce forum des RASED.
J'emploie le mot participer car c'est un des objectifs de cette journée ; donner du temps aux débats et aux
échanges.

Merci aux 6 intervenants qui vont animer ce forum bénévolement, par militantisme pour la cause des
RASED.

Merci a la Bourse du Travail qui nous préte gratuitement cette salle et met des techniciens a notre
disposition ainsi qu'a la CGT éducaction qui a intercédé en notre faveur.

Merci a toutes les personnalités qui ont accepté notre invitation (représentants de |'administration, élus,
représentants politiqgues, syndicaux, associatifs... et bien s0r les personnes du Comité scientifique de la
FMAREN qui nous apporte un soutien précieux).

C'est 4 ma connaissance la premiére fois que les 3 organisations professionnelles dont les adhérents
travaillent pour la plupart en RASED co-organisent une telle manifestation,

C'est sans doute parce que le moment est gravissime.

Gravissime car & la premiére vague de suppression et de sédentarisation des postes d'enseignants
spécialisés (2200 suppressions et 1248 sédentarisations selon les chiffres du ministére), est venue s'ajouter
en mai 2010, dans le document appelé schema d'emploi 2011-2013, I'annonce d'une possible disparition
compléte du dispositif RASED.

Et effectivement, on constate avec effarement dans plusicurs départements une récupération des postos
vacants et donc de nouvelles suppressions.

La FNAREN a lancé une enquéte (38 départements ont répondu pour le moment) qui fait déja état de 93
postes de rééducateurs supprimés a cette derniére rentrée.

Gravissime car la cinquantaine de departs en formation pour la seule option G, sera trés loin de couvrir les
nombreux départs a la refraite el les postes vacanis (plus de 200 postes vacants dans notre enquéte sur les
2500 restants).

Alors oui, on peut étre tres inguiets. Quel avenir pour tous ces éléves que I'enseignant ne peut aider et
dont le nombre a tendance a augmenter ? Je fais référence ici a la Recherche FNAREN/Université
Paris-Descarles et au document FNAREN : « La difficulté & I'école aujourd’hui »,

Gravissime, donc, mais peut-étre que tout n'est pas encore joué.

Mous ne voulons pas perdre espoir et cette manifestalion en est le symbole.

L'espoir d'une prise de conscience de ceux qui nous gouvernent : on ne peul pas laisser sur le bord du
chemin de I'ecole de plus en plus d'enfants, on ne peut continuer comme cela.

Au risque de glisser vers une crise profonde, de créer une société fracturée, divisée et forcément plus
violente.

Il est grand temps de stopper le processus d'asphyxie des RASED et de leur redonner toute leur place.
C'est tout le sens du projet porte par la FNAREN, communiguer sur nos metiers, sur 'aide précieuse qu'ils
dispensent aux enfants, aux familles et aux enseignants dans un monde ol la difficulté scolaire est devenue
terriblement complexe et nécessite ce regard croisé apporte par notre 3 specificites.

Francis JAUSET, président de la FNAREN
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23/1012010_Discours FNAME Forum des RASED

Bonjour a tous,
Je remercie Francis pour les propos qu'il vient de tenir, avec lesquels la Fname est pleinement en accord,

Depuis 2008, I'existence des RASED est remise en cause. Aprés une année de relative accalmie, voila que
revient en force la volonté de remettre en question I'existence de ces réseaux, alors méme gu'aucung
evaluation n'a éte faite, contrairement & ce qui avait ete annonce,

Alors gue toutes les préconisations actuelles vont dans le sens d'une réelle lutte contre |'échec scolaire, le
ministére annonce le retrait de 16000 nouveaux postes 4 la rentrée prochaine, dont 8900 dans le 1 degré.

Pourtant, des voix s'élévent, méme au sein de |'institution, pour critiguer cette politique.

C'est me semble-t-il la premiére fois que Monsieur Prosperini, secrétaire geénéral du syndicat des
Inspecteurs d'Académie, écrit dans un courrier du 16 juin 2010 « on nous demande de supprimer des
postas alors que lutter contre 'echec scolaire et la violence a l'école suppose plus dadultes et plus
d'éducation dans les établissements ».

De méme, Monsieur Dogimont, Inspecteur de I'Education Nationale du Nord, responsable départemental du
SIEN, syndicat majoritaire, déclarait il v a quelques jours a la presse que. « les réseaux d'aides,
enseignants spécialisés allant d'école en école pour les enfants en difficulté, sont assez clairement
menacés. Ces réseaux d'aides, c’est nous qui en avons le plus grand besaoin. ».

On voit bien, a travers ces points, gue la logigue qui préside la politiqgue educative de la nation est une
logique comptable, et signe une régression sans précédent qui risque de pénaliser durablement les
ganerations a venir.

Dans un contexte social qui ne cesse par ailleurs de se dégrader, la suppression de nouveaux postes de
RASED ne pourrait qu'aggraver la situation des éléves les plus fragiles et celle de leurs familles.

Comme l'avait &crit André Ouzoulias dans un trés beau texte fin 2008: «c'est un saccage
incommensurable »,

Je souhaiterais citer Alain Brun, professeur de psychologie a 'INS-HEA, membre de notre conseil
scientifique :

« Lorsque |'eléve éprouve une difficulté ponctuelle, il revient a I'enseignant de la classe de lui redonner les
explications nécessaires & sa compréhension. Mals lorsque la difficulté est plus grande : manque de
connaissances de base, inhibition, peur d'apprendre, impossibilité a répondre aux exigences scolaires,
incapacité & organiser son ftravail, I'enseignant demande de l'aide au RASED qui est composé de
personnels spécialisés possédant des compétences complémentaires. Celui-ci, en collaboration avec
l'enseignant propose aprés analyse, la réponse la plus adaptée possible a la singularité de la difficulté de
chagque éléve. C'est une aide gratuite gui s'effectue pendant les heures scolaires. La suppression des
RASED aurait pour conséquence de voir l'enseignant esseulé et démuni devant 'éleve en grande difficulte,
faute de formation nécessaire pour v répondre. Depuis des dizaines d'années, les personnels spécialisés
ont mis au point une grande diversité de savoirs faire pour répondre a la grande difficulté scolaire. Ceci
constitue un réel « patrimoine » ; vouloir s'en passer revient a un véritable gachis dont les premiéres
victimes seront les éléves ayant besoin d'aide et leur famille ».

Je souhaite que cette journée montre en quoi le dispositif RASED est indispensable dans une école
républicaine dont 'objectif est la réussite de tous,

Gérard Toupiol, président de la FNAME
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Jean BIARNES

Ancien instituteur’ | professeur émérite en Sciences de I'Education, Université Paris XIII°

Jean Biarnes a tout d'abord retracé un historique de I'enseignement spécialisé appuyé entre autres sur des
reférences aux GAPP. Ceci afin de mettre en évidence :

- [l'évolution du regard porté sur les enfants en difficulté scolaire : de la notion d' « arriération »encore
présente dans les années 1960 au concept d'éducabilité...

- e deécalage qui a toujours pose probleme a la higrarchie, & l'nstitution ; le langage, le regard des
enseignants specialises sont différents. lls sont centrés sur les « processus d'apprentissages », par
définition en évolution et en réajustement constants, difficiles a évaluer et 4 quantifier. lls adoptent des
modalités de foncltionnement elles aussi différentes, avec par exemple du temps sans éléves. .
le paralléle 4 faire entre la fin des GAPP (| évaluation de l'action plutét positive mais suppression pour
mettre en place les RASED) et ce qui se passe actuellement pour les RASED : dégradation des
conditions d'action ; élargissement des secleurs, « délocalisation », freins au fonctionnement des
equipes voire volonte de les « casser »...

L'enseignement specialise ( qu'il s'agisse des GAPP ou des RASED) est un point d'ancrage de la

resistance aux effets de la mondialisation sur I'action socio-éducative. Il porte lidee d'un travail global dans

I'appréhension de I'enfant-éléve et sur les processus complexes qui sont & I'ceuvre.

A ce titre il dérange, dans une institution scolaire reflet de la Société actuelle , ol régnent

- la réification du sujet, & force de fragmentation des problématiques { comme si face & la difficulté il
s'agissait de « réparer les piéces d'une machine en panne »)

- la médicalisation de toul ce qui parait hors-norme ( évaluationnite, classification en « dys »dés la petite
enfance, bilans DSMIV elc)

- la logigue comptable présidant aux prises de décisions.

Il y a donc rupture enire les présupposés de la rééducation, de lI'enseignement spécialisgé, et la logique

« tout pedagogigue » de |'Institution

Cette méme rupture se retrouve au niveau de la Maternelle par exemple®. On y parle toujours de travail
global autour de I'enfant, mais on ne prépare plus qu'aux apprentissages scolaires ; on délaisse le Jeu, on
n'en fait plus rien en termes de sens et de construction ( seul aspect occupationnel). Et dans le discours des
jeunes enseignants, les termes qui reviennent le plus souvent sont ceux qui ont trait & la productivité

( travail, resultats, evaluations). ..

On pouvait certes considérer & une époque qu'il y avait dérapage, en plagant I' « éléve au centre », alors
que c'est nous, en tant gu'educateurs, qui devons étre centras sur l'enfant. ..

Mais nous assistons aujourd’hui a un nouveau dérapage, ou c'est le chiffre qui se retrouve au centre !

On constate alors la multiplication d'états dépressifs chez les enfants, aux prises « non seulement avec
le no fulure mais avec le no present », avec en filigrane le risque de développement d'une viclence auto-
destructrice, pour faire « face au néant de I'étre » : c'était déja en partie le cas lors des émeutes de 2005

{ violence des défavorisés détruisant leur propre milieu) ; cela risque de 'étre encore plus dans les années
qui viennent ( violences sur sa propre personne, suicides...)

De méme chez les personnels, I'orientation productiviste porte en elle le risque de developpement d'un
degodlt de son métier...

« J'accuse », dit Jean Biarnes, « j'accuse les gouvernements de mettre en place une machine a tuer les
sujets », alors méme que la Sociélé a besoin de sujels créaleurs...

' Terme auquel il se dit attaché, I'instituteur comme « celui qui institue ». .
* En retraite, mais appartient toujours i un laboratoire de recherches
' ].Biarnes vient de diriger une thése sur I'évolution de la maternelle et il en dit « ¢’est effrayant »
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Face a cela, les personnels des RASED, qui ont & des degrés divers un métier & I'aspect « clinigue », ne
peuvent aujourd’hui faire I'impasse sur une réflexion politique. lls sont en quelgue sorte des « magistrats du
sujet » (qui le défendent).

Et si les RASED devaient disparaitre, il est indispensable ( role des associations par exemple) gqu'ils
essaient de trouver des moyens pour continuer & défendre valeurs et sujets : les personnels spécialisés,
avec leur regard particulier, existeront eux encore....

Les réactions de la salle évoquent la question des bilans psys, avec la disparition redoutée de la dimension

cliniqgue au profit du normatif et comportementaliste ( sensible dans fa nouvelle version du WISK).

- Les psychologues interrogent aussi sur le rapport avec les médecins scolaires ! cerlains donnent
directement aux enseignants des questionnaires | items sur les difficultés mais aussi par exemple sur
l'agressivité...) Certains demandent aussi aux psychologues de « wisker »( !)les éléves ef de donner les
chiffres de Q.1., ce qui pose probléme aussi quant & ce qui est transmissible ...

- Raymond Benevent prend la parole pour dire quil y a certes le risque de medicalisation de ia difficulté
scolaire, mais qu'l faut aussi penser que les médecins affrontent les mémes difficultés que nous, sont
soumis aux mémes logiques ef pressions, et cherchent egalement a résister...

- Jean Biames conclut en indiguant gue ce qui est derriére tout cela, c'est que nous ne sommes plus
vraiment en démocratie, mais gue nous avons de plus en plus affaire a une oligarchie gqui cherche & se
protéger . Nous sommes de plus en plus dans une sociélé a 2 vitesses, la démocratie est en danger
dans l'ensemble de la Société comme elle I'est dans le domaine de 'Educalion...
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Jean-Marie BESSE

Professeur en psychologie cognitive, Université Lyon 2°

JM Besse situe son intervention dans le cadre d'un groupe de travail monté depuis 2 ans

{ PoPsydEN), qui a réfléchi & partir de la circulaire Hertzel sur les risques de suppression de la psychologie

a l'ecola, en regroupant tous les universitaires responsables de la formation des psychologues en France |

ainsi que les diverses associations et syndicats de psychologues.

Il s'agit de défendre un « service psychologigue de |'Education Nationale », «de la Maternelle &

I'Université », en mettant en relief les particularités de lintervention dans I'Education Mationale :

- psychologie « appliquee »

- impossibilité d'une psychologie réductionniste lorsqu'on « travaille avec un enfant vivant », donc
orientation clinicienne partagée par 'ensemble de la profession

- refus d'instrumentalisation de la pratique des psychologues ( pour « wisker », « bilanter »...)

Ce groupe travaillait { en lien avec le MEN) sur la gquestion de la formation lorsque le « schéma d'emplois »
est sorti, |l a rédigé un document de 6 pages sur la spécificité du psychologue scolaire (dont JM Besse
rappelle les principaux points) et initieé une pétition. || a adressé un courrier au MEN, sans réponse a ce jour.

Lintervention de JM Besse suscite un certain nombre de réaclions dans la salle, d'autant qu'll a 4 nouveau
défini le psychologue comme « en ffen avec le RASED »....Des eéclaircissements sont donc demandeés sur
le positionnement et la défense du dispositif RASED. Sur le lien car « aprés une intervention il y a toujours
un lendemain, la vie continue...on fait des tests mais W faul assurer l'accompagnement | place des maftres
E et des rééducateurs, gui ont aussi un regard, une pertinence, une démarche cliniqgue. Face a la
complexité du vivant c'est bien la pluralité des regards gui est essentielle »

JM Besse repond d'abord que ce qu'il a présente etait un fravail a8 vocation interne, ou il s'agissait avant fout
d'unifier 'ensemble des psychologues autour d'une définition du métier et de demandes en corollaire | dans
une perspeclive verlicals)

Que ce fravail de deéfinition des « contours de la psychologie scolaire » est différent de la question des
modalités de fravail au sein de l'école élémentaire, et quW faul prendre garde, dans un contexte menagant,
aux risques de division qui joueront contre nous. ..

Richard Redondo, president de I'AFPEN. réaffirme ensuite que « 80% des psychologues scolaires
travaillent en RASED et sont contents de le faire ». gquf ¥ a une « nécessaire complémentarité », mais gue
w les psychologues sont soumis & d'autres confraintes de formation », ef que « la défense ne se fail pas
totalement sur les mémes registres ». Il indique aussi que le second degre est en grande difficulle | Copsys
en grand danger) et que cela oblige a faire des propositions, mais ne signifie en aucun cas l'abandon du
travail en RASED.

! ¢t responsable de la formation des psychologues scolaires
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André Ouzoulias®
professeur & I'lUFM de Versailles, Universite de Cergy-Pontoise Département PEPSSE
{Philosophie. Epistémaologie. Psychologie, Sociologie et Sciences de I'Education)

Forum des RASED, Paris, samedi 23 octobre 2010

Avec les RASED, )
défendre l'idée d’école démocratique

La question principale posée par ce forum est la suivante : peut-on supprimer les RASED ? Or, cette
guestion a deux significations :

13 Le gouvernement a-i-il les moyens palitigues de supprimer les RASED 7

23 Cela serait-il sans conséquences sur la réussit e scolaire des éléves ?

Je ne suis pas un responsable syndical ou politique, mais j'ai quand méme envie de répondre 2 la
premigére question... Oul, le gouvernement a cru qu'il était possible de supprimer les 10 4 12 000 postes des
RASED. Il semble bien gue leur sort etait arréte en septembre 2008 et que, Rue de Grenelle, on avait
programmé |a disparition de 2 ou 3 000 postes chaque année jusqu'a I'agonie.

Ceci n'est ni une hypothése, ni une rumeur, mais bien une information. Mous la tenons d'un excellent
connaisseur de la Rue de Grenelle, Luc Ferry, ancien ministre de I'Education Nationale et toujours membre
actif de |'actuelle majorité parlementaire. On s'en souvient, en septembre 2008, un peu avant I'annonce des
suppressions de postes, invité de la matinale d'une radio nationale, il avait dit que linstitution de I'aide
personnalisée visait en fait & réaliser une économie massive de postes. Au journaliste qui exprimait sa
perplexité (« Comment ces 2 heures daide personnalisée peuvent-elles entrainer des suppressions de
postes ? »), il avait répondu gu'avec ce dispositif, le ministére pourrait dire que |'enseignant apporte lui-
méme toute |'aide dont I'enfant en difficulté scolaire a besoin et gu'il rend désormais inutile l'intervention de
personnels extérieurs a la classe, comme ceux des RASED.

Du reste, quand Xavier Darcos parlait des réseaux, pour expliquer qu'ils etaient redondants avec I'aide
personnalisee, il les présentait comme des « Réseaux d'aide et de soutien aux éléves en difficulté ». Le S
de « spacialise » etail systématiquament remplace par celui de « soutien »... La preamiére fois, ce peul étre
une erreur. La deuxiéme fois, ce peut étre un oubli. Mais plusieurs fois, c'est forcément un calcul !

En cohérence avec ce point de vue, le MEN expliguait que, pour les enfants qui avaient des troubles
psychologiques, il fallait les orienter wers des structures de soins extérieures, notamment les
psychothérapeutes des CMPP. La difficulté scolaire étanl ainsi réduite & deux cas de figure, la difficulte
banale et passagére, qui peut demander un soutien scolaire, ou le trouble psychologigue grave, les RASED
ne se justifiaient plus | Argumentation qui a la force de |'evidence pour qui ne connait pas le sujet. ..

Pointons en passant, en arriére-plan, une conception de l'apprentissage vu comme une accumulation (4
la maniére de l'accumulation financiére ou du vase qui se remplit) et non comme une lrans-formation du
sujet. Si on file la métaphore de la plomberie, les difficultés de I'éléve ne pauvent alors avoir que deux types
de causes : un probléme de débit ou une malformation. Nulle trace de cette idée fondatrice de la pédagogie
depuis Montessori, Decroly, Freinet, Piaget, Wallon, etc. : les apprentissages scolaires les plus cruciaux
sont difficiles parce gu'ils demandent & l'enfant de franchir des obstacles et de renoncer a des
représentations premiéres,

A 'époque, aprés |a réforme des programmes de juin 2008 présentés comme « un recentrage de |'école
primaire sur les fondamentaux », aprés la « libération du samedi matin », aprés linstitution de
I'accompagnement éducatif au collége, de I'aide personnalisée et des stages pour les éléves de CM, Xavier
Darcos et son cabinet, se sentant portes par des sondages flatteurs (86 % d'opinions positives dans I'un
d'entre eux 1), pensaient avoir les moyens politiques d'imposer cette mesure d'économie, qui couvrail la
moitié de la rangon exigée par Bercy pour le primaire.

On notera que le gouvernement a utilisé une stratégie de communication similaire avec la réforme de la
formation des enseignants : la mastérisation conduisant & elever le niveau de recrulement des maitres de la
licence au master, soit deux ans de plus, les lauréats étant ainsi mieux préparés a enseigner, on peut
supprimer les 16 000 postes de stagiaires | Comme le disent certains manifestants de cet automne @ « un
pas en avant, trois pas en arriére, c'est la politique du gouvernement ».

Le cabinel de Xavier Darcos considérail I'objectif de suppression des RASED comme un objectif
raisonnable. |l s'attendait bien sir a ce que les maitres de RASED résistent un peu, moins toutefois qu'ils ne

? ce texte nous a été communiqué par A .Ouzoulias suite 4 son intervention et en est le fidéle reflet. Mis 4 part celle-ci,

les notes de bas de page sont aussi d’ A .Ouzoulias
* Ce texte suit les normes de 'orthographe recommandée @ www.orthographe-recommandee. info
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le firent, mais Il tablait sur leur isolement. Les maitres des RASED, pensait-il, ne bénéficieraient que d'un
soutien formel des syndicats, d'une solidarité superficielle des autres enseignants et il n'y avait aucune
raison pour que les parents s'en mélent. Vous connaissez la suite... |l y a bien eu des suppressions de
postes, mais le gouvernement a soude les equipes d'ecole autour des RASED et il a perdu le soutien des
familles et finalement de |'opinion. 300 000 personnes qui signent une pétition pour sauver les RASED, c'est
inoui ! Les appels qui rassemblent en si peu de temps autant de signataires se comptent sur les doigts
d'une main.

Alors, le ministére peut-il demain chercher a supprimer d'un coup un trés grand nombre de postes de
RASED 7 Ce n'est pas impossible. Imaginons Brice Hortefeux nomme ministre de 'éducation nationale
dans le prochain gouvernement. Scénario noir... Que ferait-il des RASED, lui qui a déclaré le 22 aolt
dernier : « Je trouve qu'on a trop parlé de 'échec de 'école plutdt que de celul de 'éléve qui ne travaille pas
assez» ? La pédagogie, voila I'ennemi! Etant des «nids de pédagogues», les RASED seraient
immédiatement menacés. Comme le dit Maryline Baumard, journaliste au Monde, qui cite le ministre®: « Si
l'éléve est responsable de son mauvais niveau scolaire, 4 quoi bon consacrer foujours plus de ce précieux
argent public pour offrir de meilleures conditions de réussite aux 12 milllions d'éléves, quand il suffirait qu s
passent un peu plus de temps devant leurs manuels 7 »

Mous savons bien gquel serait le coul d'une telle politique pour les enfants les plus fragiles.., Mais
supprimer des milliers de postes en RASED, cela aurait aussi, assuréement, un cout politique éleve pour le
pouvair. |l n'est pas certain qu'il puisse le payer. Bien sir, rien n'est écrit, surtout dans ceite période de
grave crise économigue ol un pays comme la Grande Bretagne est capable de décider la suppression de
500 000 emplois publics et ou le Portugal baisse |le salaires des enseignants de 15 %... Mais si les écoles
et les parenis se liguaient de nouveau et opposaient leur refus avec force et intelligence, une telle
entreprise serait périlleuse pour le gouvernement.

En fait, nous le savons bien, le vrai danger pour les RASED pourrait étre plus difficile a circonscrire, Il y
a bien des |A qui font du zéle et qui envisagent de supprimer tous les postes de RASED au mouvement de
2011, ainsi gue cela a été dit pour la Vienne. Mais comme le montre le document de la DRH du ministére
sur les « gisements d'efficience », pluldt que d'aller vers une suppression massive de postes, le cabinet
semble tabler désormais sur des « suppressions localisées », notamment des postes vacants, et sur une
agonie lente par I'asphyxie des formations. Ce n'est pas moins dangereux, car c'est insidieux. Et c'est bien
plus difficile 8 combattre, surtout =i c'est présenté comme une forme de gestion rigoureuse de la dépense

publique,

R

J'en viens a la seconde question : la suppression des RASED serait-elle sans conséquences sur la
réussite scolaire des éléves ? Pour répondre a cette guestion, je pourrais me référer aux circulaires qui ont
défini les missions des mailtres spécialisés et a leurs plans de formation dans le cadre du CAPASH. Mais je
préfére parler du travail et de la qualification des maitres spécialisés « en chair et en os », ceux que je
connais, que j'al cbtoyés, dans des projets divers au sein des écoles, dans la mise au point d'outils
diagnostiques ou dans le cadre de groupes de recherche, en N'occurrence plutt des maitres E.

Qu'est-ce donc qu'un maitre E? C'est d'abord un enseignant des écoles. Trés souvent, il a une
experience importanta au cycle 2. || connait ce metier qu'il a exerce plusieurs annees durant avant de se
specialiser. |l a appris a bien connaitre les maniéres d'étre — ou de ne pas étre — éléve des enfants dont il
a été 'enseignant. Cette expérience |ui a aussi donné une grande familiarité avec les supports, outils et
demarches d'enseignement employés dans les classes, familiarité gu'il ne cesse d'entretenir et de mettre a
jour par divers canaux : les échanges avec les colléegues spécialisés ou non, les lectures, les formations
continues (de plus en plus rares), les sites pédagogiques, les publications et le congrés de la FNAME et,
pour certains, la conception d'outils ou de sites Internet...

L'idée de devenir maitre E ne lui est donc pas venue par hasard ; c'est la suite normale de son
investissement personnel particuligrement forl dans la réflexion et I'action pédagogiques en faveur de la
réussite scolaire de tous les éléves. En ce sens, le maitre E esf d'abord un pédagogue.

Mais ces caracteristigues ne sont pas I'apanage des maitres de RASED. Bien d'autres enseignants
s'investissent dans leur métier avec la méme passion, bien d'autres enseignants — heureusement | — sont
des pédagogues !

Alors qu'est-ce qui fait la spécificité du maitre E 7 C'est d'abord, précisément, qu'il s'est specialisa, dans
sa pratique, auprés des eleves en grande difficufté. En tant que professionnel, son attention et ses intéréts
sont concentrés sur la compréhension des difficultés scolaires résistantes et sur les moyens d'aider les
éléves & les surmonter. C'est le fondement d'une expertise qu'il a construite progressivement.

Il dispose ainsi de gestes professionnels parliculigrement adaptés a l'animation de petits groupes
d'éleves en grande difficulté scolaire. J'en énumére guelgues uns: choisir une situation permettant de
metire ensemble en activité des enfants qui peuvent avoir des besoins différents, la concevoir pour que,

" Le Monde, 2 septembre 2010, page 17 : « Rentrée scolaire, la réussite au compte-gouttes ».
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méme si les enfants aidés sont reqgroupés en dehors de la classe, ils ne soient pas isolés de leurs
camarades et encore moins stigmatises, penser d'emblée au désétayage, encourager les essais et valoriser
les réussites, pointer les erreurs, tout en les dedramatisant, par exemple grice a des supports
autocorrectits, inciter l'enfant a8 revenir sur ses procedures, favoriser les échanges entre enfants sur ce
méme plan des procédures, amener chacun a8 prendre conscience de ses représentations et, plus encore,
qu'il a des pensées, l'aider 4 former des images mentales, nofer ses progrés et les souligner pour I'éléve,
mais aussi observer les blocages qu'il faudra analyser ensuite & téte reposee. || faudrait ajouter aussi:
assurer le lien avec le maitre de la classe, avec les parents, avec le réseau, avec un intervenant extérieur
eventuel... autant de pratiques collaboratives qui jouent un role important dans |'efficience du maitre E.

Il faudrait dire enfin que tout cela exprime un désir d'aider les enfants, tous les enfants, & grandir, &
s'élever, désir qui se marque dans 'empathie pour les éléves en difficulté scolaire, empathie qui n'est ni
apitoiement, ni dénégation, mais effort pour donner sens a une expérience difficile et souvent douloureuse
des apprentissages.

Certes, |la encore, aucune de ces competences ou aftitudes, prise isolément, n'est l'apanage des
maitres E. Mais ici elles font systéme. Et elles sont instifuées : c'est seulement parce que l'institution dit :
« cela doit étre » que cela peut &tre. Il faut en avoir conscience : sans la définition des missions du maitre E
et sans la réalité de son statut et des pratigues qui en découlent, trés rares seraient les enseignants
ordinaires a disposer d'un tel répertoire de gestes. Dit autrement, se passer d'un poste E, c'est empécher
gue se mette en route la dynamigue de formation de ce systéme de competences ou le steriliser. Les
premiers a en palir seraient évidemment les éléves.

Un maitre E, c'est ensuite un enseignant qui a une authentique cufture psychologique. Bien qu'il se
garde de la posture de I'analyste, du thérapeute ou méme de l'interpréte, il a des connaissances réelles de
la psychanalyse qui peuvent éclairer, chez un enfant, tel comportement, telle réaction ou tel blocage. Il est
au fait des principales conceptions du développement, et s'agissant par exemple de 'apprentissage de la
lecture, il connait les travaux d'Emilia Ferreiro, de Jean-Marie Besse, de Jacques Fijalkow, etc. Il est
eégalement instruit des recherches en psychologie cognitive les plus connues dans les milieux
pédagogiques, par exemple celles qui portent sur la memoire, sur la catégorisation, sur les lroubles du
langage, sur l'accés au principe alphabétigue, sur les difficultés dans la formation des premieres
connaissances numerigues, etc. Mais ses connaissances ne sont pas purement livresgues. Ce sont des
connaissances operatoires, des connaissances vivantes, intimement articulées aux exigences du
diagnostic, & l'observation continue des enfants et a l'ajustement des siluations d'aide.

Se passer d'un maitre E, ce serait alors perdre en intelligibilité pour aborder la grande difficulté dans les
apprentissages scolaires. Or I'aide aux enfants qui la subissent ne peut pas étre routiniére. Elle demande
pour chacun d'entre eux de faire effort pour penser sa singularité et pour imaginer un parcours gu'il accepte
d'emprunter. Dans le travail du maitre spécialisé, ce moment de 'analyse et de 'observation, ce gu'on
appelle aussi évaluation est crucial, mais dans un tout autre sens de I'évaluation que le seul retenu par le
ministére, gui multiplie, de la fin de la G5 au CM2, les épreuves papier-crayon & visée sommative, fort mal
congues au demeurant.

00 l'on voit que se passer d'un maitre E, ce serait aussi se passer d'un systéme de compétences ol
s'articulent savoir-faire, atfitudes et savoirs, systéme de compétences qui travaille lui-méme en réseau (le
mot est parfaitement juste ici) avec d'autres systémes de compétences, ceux des autres personnels du
RASED. On l'on voit donc que les maitres E ne péchent pas par vanité en revendiquant le beau titre de
psychopedagogues.

Ayant dit tout cela, je n'al pas encore répondu & la question ; peut-on supprimer les RASED 7 Disons-le
d'abord nettement : on peut bien sOr chercher & améliorer la formation initiale et continue des maitres
spécialisés et le fonctionnement des réseaux. Du reste, si le gouvernement était réellement soucieux d'aider
a 'amélioration de l'efficience des RASED et plus généralement au perfectionnement de I'école, il
développerait la formation continue, 1l initierait des recherches, il favoriserait la diffusion des innovations les
plus promettauses, etc.

Mais dés maintenant, tel gu'il est, le RASED est iremplagable auprés des éléves en grande difficulté
scolaire ! Combien d'enfants seraient chaque année abandonnés hors du lire sans lintervention du maitre
E, du maitre G, sans l'aide du psychologue scolaire ? Et quelle cohérence vy a-t-il 4 parler de prévention de
l'llettrisme d'un coté et & asphyxier les Réseaux d'aides de 'autre 7

Se passer des maitres E et plus généralement du RASED, ce serait non seulement rendre plus difficile
le travail des équipes d'école gui devrait faire face a ces difficultés avec moins de moyens humains, moins
d'énergie et moins dintelligence, mais ce serail aussi désarmer 'ensemble des enseignants dans leur
pratique quotidienne auprés des éléves « ordinaires ». Dans un court article écrit & la demande de la
FMAME il v a deux ans, pensant notamment & la mutualisation des compétences, & la diffusion de celles
des maitres E et G dans I'équipe et méme & la co-formation, je disais : « 5/ 'école perd ses maflres
spécialisés, elle va voir se dissoudre linstitution et le réseau d'acteurs et de formateurs qui portent et
travaillent la culture professionnelle dans le champ de la difficulté scolaire. [...] Finalement, c'est w le
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travailleur collectif » des écoles primaires qui serait ainsi déqualifié, dépossédé d'un élément fort de sa
culture professionnelle. »

L'idée d'une école démocratique est celle qui met debout les maitres spécialisés. Si le gouvernement
pense pouvoir en finir avec cette idee, son calcul politique est errong. Mais c'est une erreur pour laguelle, je
n'en doute pas, il bénéficiera bientét d'actions de remédiation efficace de |la part des RASED et des équipes
d'écoles.

Reéactions de la salle :

- Christine Passerieux pour fe GFEN : les mutations sociélales font que les calastrophes sont hélas
possibles. Pourquoi ces scénarios soni-ils possibles ? Parce que dans une sociéié 4 2 vitesses, dans
une école a 2 vitesses, cerlains se trouvent éliminés d'une partie du savoir. Les « non-aples » ne sont
pas intéressants pour le systéme, sauf 4 titre de main d'ceuvre corvéable...On est loin alors de la notion
d'égalité des chances, du pari d'éducabilité.., Le « déni de la pédagogie » est le symptdme sociétal de
l'evacuation d'une partie de la populaftion hors du systéme. | y a urgence a réaffirmer cette place de la

pédagagie.

- Jean-Jacques Hazan pour la FCPE : Quand on parle de « réseaux », if ne s'agit pas seulement d'un
garage pour réparer guelque chose de cassé...mais bien de plusieurs professionnels qui se mettent
ensemble pour réfiéchir sur la difficulté et aider a la réussite des éléves. .. La difficulté est actueliement
el de plus en plus renvoyée a l'éléve, a la famille | cf 2 notions et 2 réalites mises en avant . le devoir-
les devoirs- et son pendant le soutien...)...Dans le méme temps on assisie au développement de
dispositifs privés , de structures d'aides extérieures | IRLES, institul régional de lutte contre I'échec
scolaire, en Aquitaing).

Il n'y aura pas de « bagueite magigue » pour 100% des enfanis, il y a donc toujours besoin daides
spécialisees dans lGcole, el d'un travall en complementanité ([ co-fravail, co-éducation)sur la difficulté
scolaire. Il est necessaire de continuer a expliguer , 8 rendre visible 'utifité de tout cela. ..

Et on peut aussi, sans doute, penser a l'échéance 2012 réfiechir aux projets possibles pour la
transfarmation de I'école , par exemple & la possibilité d'un développement des aides spécialisées au
lang de la scolanté. Le travall des RASED peut accompagner fa transformation...

- Bermnard Delattre pour 'AGSAS depuis le début nous avons a faire face & la supercherie du double
discours, 8 la manipulation medialique...mais avec la diffusion du Power-Point du « schema d'emplois »
il est difficile de dire « qu'on ne savait pas » | Nolre résistance doit étre el rester ferme. Nous devons
continuer 8 expliqguer au public, aux familles, aux médias, ce que sont les aides spécialisées | of ajout
de fa plaguette des 3 fedérations au livret du MEN), et surtout réussir a faire des propositions concretes
pour le primaire et pour le secondaire.
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Corinne Mérini
MCF a I''UFM de Versailles, chercheuse laboratoire PAEDI, Université de Clermont-Ferrand

L'intervention se situe d'un point de vue de chercheur, en référence a la recherche-action menée depuis
2 ans par PAEDI avec la FNAME', non d'un point de vue de praticien.

La recherche s'est donc intéressée, «en décalé » aux pratiques collaboratives du maitre E, peu
reperaes, peu visibles, et pourtant essentielles. C'est un travail « du contexte », qui se deploie dans les
intervalles, alors que les enseignants n'ont pas toujours l'idée spontanée, au départ, que le « travail avec
l'autre » fait partie du travail. ..

C'est pourquoi ce travail peut &lre source de malentendus, de tensions- mais est aussi un élément de
speacificité...

O des confusions et malentendus possibles aufour de la profession

- parce gue faible visibilité de |'extérieur, I'enseignant spécialise n'ayant pas de classe ( « maiftre a-
classe, enfants de-classéas » !)

- parce gue position « au seuil de la classe », mais avec une representation du pilotage de la classe .
C'est d'ailleurs finalement un des intéréts du role E : 'idée de la réussite de I'enfant dans la classe est
organisatrice des pratiques, le maitre E n'est donc pas en dehors du systéme, l'idee de « la classe » est
présente dans les décisions et les choix ( position que des associations
d' «aide scolaire » extérieures par exemple ne peuvent pas assurer)

- parce que lieux d'action plus ou moins définis ( locaux...)

- parce gue travail sur le temps scolaire et périscolaire | entretiens, réunions. ..}

- parce que activités « fluides » et multiples, gu'on ne peut réduire 3 lintervention directe en
regroupement d'adaptation ( aides spécialisées directes, évaluations, communications, médiations..)

- parce que « injonction paradoxale » autour de la notion de « projet » au coeur de I'action du maitre
E. Le terme lui-mé&me, comme les prescriptions d'origine definissant le metier { référentiel de
compétences) indiquent qu'il s'agit d'une activité partenariale ; mais les réformes et modifications
successives des textes officiels ont multiplié les compréhensions possibles du métier ; 'aide
directe est prescrite, mais doit cohabiter avec d'autres dispositifs ( aide individualisée,
personnalisée...) ; et elle s'inscrit dans un contexte beaucoup plus large de systéme d'aide
{ systéme collectif d'aide indirecte qui aménage le contexte de l'aide spécialisée)

0 3tensions majeures, inhérentes & la position

- une tension explicite/implicite, formel/informel : on met des choses « en suspens » ( non formulées)
pour créer des possibles ; « l'invisibilité » est en partie nécessaire pour pouvoir exercer le métier
{ méme si elle ne rend pas service pour sa perception extérieure)

- une tension dans le positionnement par rapport aux collégues : elle est liee au rdle de « ressource »,
non directement sur la pédagogie mais plutdt en détour, pour montrer « ce que fait'ce que peut faire
l'éléve »

- une tension dans la (les) temporalité(s) : temps de ['Institution (compétences, programmes), temps de la
classe,... different de celui de « I'éléve en processus d'apprentissage/développement », différent du
temps du « soin extérieur », différent de « I'urgence » ressentie par les parents...

O une specificife

- dans la transposition des gestes professionnels d'aide aux éléves en direction des collégues :
empathie ; « détour » pour aborder ce qui resiste autrement, et en pensant au « retour »en classe ...

- dans l'analyse des besoins

- dans le changement par reproblématisation du systéme d'apprentissage proposé a I'éléve

- dans la mediation : triangulation des échanges pour rendre les choses possibles ( parents, partenaires,
école). Dimension ou la présence du RASED est importante : la situation des surnumeéraires est
différente, le maitre E est intégré & I'équipe pédagoagique et il n'y a plus vraiment celle possibilité de
triangulation.

Peu importe le nom que l'on donne ou donnera au dispositif, ce qui semble essentiel c'est de sauvegarder
cette extériorité par rapport a la classe qui permet les actions. ..

" & partir de « verbatim », d*écrits professionnels, d’entretiens et débats
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Raymond BENEVENT
Professeur de philosophie IUFM d'Alsace, Université de Strasbourg, membre de IAGSAS®

On parle des RASED « dans un paysage plus vaste en train d'étre dévasté », celui du soin, du travail social,
de I'éducation, c'est a dire des métiers d'accompagrement (ou il s'agit d'accompagner pour qu'ensuite la
parsonne puisse s'en passer).

Evequer la logique comptable est une réalité, mais cela ne suffit pas pour expliquer la destruction actuelle.
Deux facteurs se conjuguent ; la pression économigue et les choix idéologigues.

O La logique comptable est utilisée de maniére cynique, On s'adresse aux « representations » populaires
{ populistes) véhiculées dans linconscient collectif. L'idée de « faire des économies » peut rencontrer
un certain consensus social, basique ; on ulilise la figure du « fonctionnaire improductif » pour en
parler...mais pourtant cette figure n'est guére reconnue dans les emplois de proximité que sont
I'enseignant, le postier, linfirmier... De méme on peut « faire 'accord » en surface sur le « moins
d'impodts »...mais le lien ne sera pas fait avec la qualité du Service Public...

O Le « paradigme des IUFM » est un bon exemple de ce qui se passe.

Qu'est-ce gui a rendu la destruction des IUFM possible 7

- la perspective d'économies budgétaires

= un esprit de « revanche politique » { IUFM creés par la Gaucha)

- des choix idéologiques car les IUFM avaient aussi des ennemis a lintérieur méme du systéme :
enseignanis accrochés 3 leur spécificité disciplinaire, ennemis du « pédagogisme », conceptions

de I'enseignement comme simple processus de transmission, déni de la dimension relationnelle
dans la formation. ..

O On peut faire un parafléle avec le travail social et le soin @

- le travail social se frouve assigné & une fonction de « normalisation sociale » |, la notion de « sécurité du
groupe » l'emportant sur celle d'accompagnement individualise { avec l'utilisation d° « indicateurs »
gu'on serait tenté d'appeler « indics » !)

- le scin a maintenant besoin de prouver qu'il est « économiguement rentable » sous forme
médicamenteuse ou sous forme dacte technigue..Or la  parole, [laftention singuliére,
l'accompagnement thérapeutique...rien de tout cela ne rentre dans ce cadre |

La vision des choses gui se manifeste, c'est celle d'une politique de I'« action/réaction/constat »...ce qui la
sous-tend, c'est I'idée que la maladie n'est que ce gu'elle montre { le symptime), qu'il n'y a rien derriére. La
signification n'est pas abordée, il s'agit d'une démarche qui se veut a-théorigue . on ne pense pas, on
constate..,

Ce « postulat de platitude » est particulierement apparent dans le soin psychique actuel ( négation de
I'anamnése, de I'histoire personnelle et singuliére du sujet)

On retrouve ces mémes divergences a propos de la question des RASED : divergence des temporalites qui

a été soulignée précedemment et peut dériver vers des hostilités plus personnelles

| les RASED ne sont pas toujours soutenus par les direcleurs d'école el enseignants); dimension

ideclogique...

Les difficultés scolaires sont ainsi vues comme

- cognitives-—({avec une remédiation cognitive)

- ou comportementales | avec recours 4 la madicalisation, voire 3 la judiciarisation... « entre soin et
chatiment, 'éducatif dans la tenaille »”)

= oules deux

Or toute I'expérience des groupes Balint démentit cette vision simpliste. |l faut garder a 'esprit que la
construction cognitive est liée a la construction identitaire el que la psychanalyse est ulile pour comprendre
ce qui se joue ( cf « Moi-maison » de Lévine). || faut rappeler le lien famille/école, le réle majeur de I'école
maternalle.

* Professeur retraité, R.Bénévent travaille toujours i la clinique de Laborde ( Jean Oury) avec des enfants psychotiques
et méne également un travail d aide aux adolescents dans le GRAPE. 11 vient d"écrire un livre sur Fernand Oury et la
Eédngngie institutionnelle
Titre d'un article écrit en 2008
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Il importe de garder le « pari d'éducabilité » comme « idée régulatrice »( Kant). A partir de |a, considérer
chez tout enfant la dimension intacte et la dimension accidentée’. Chague personne va fabriquer des
organisations réactionnelles face aux « accidents » ( ex de I'enfant agresséfagresseur). |l nous faut donc
essayer de percevoir guel a pu étre l'accident, mais nous adrésser a la dimension intacte, pour depasser
l'organisation réactionnelle...

Danﬁre ce « 1/3 de difficultés cognitives, 1/3 de difficultés comportementales, 1/3 mixte », que trouve-t-
on?

- des blessures narcissiques archaigques

- des mensonges sur la filiation

- des flottements identitaires

- des angoisses existentielles avec soubassements souvent « mélancoliques »

C'est souvent le cas lorsgu'on a affaire & des « enfants-bolides » ou « enfants-toupies » { le mouvement
perpeéluel pour ne pas s'effondrer). Et 4 cela viennent parfois s'ajouter des blessures liges 4 'école. ..

Jamais le comportemental ou le cognitiviste ne se saisissent dans leur pure manifestation, tous ces enfants
réclament un regard , une ecoute , une reconnaissance de leur histoire singuliére.

Le RASED est un des seuls « lieux » pour cela, pour permettre la perspective d'une réinscription dans le
monde, vers |'avenir.

Raymond Bénévent a terminé son intervention avec cette trés belle phrase'“que nous pouvons sans doute

aussi appliquer a notre situation :
« On doit écrire et résister, non pour la déchirure mais pour le jour »

Reactions de la salle

Aprés les longs applaudissements gui ont salue celte intervention, fa CGT Educ-action a pris la parole pour
rappeler son soutien aux RASED mais aussi la nécessité de construire une convergence des lultes entre
les différents secteurs touchés par la politigue actuelie.

Dans la matinée, le SNUDI-FO s'était également exprimé en rappelant le lien entre la question des RASED,
la mise en place de l'aide personnalisée et la suppression du samedi matin ; en eévoguant le rapport IGEN
qui indiquait que « la confusion régne » enire les différentes aides, el en soulignant que celte confusion
avait été voulue comme telle, avec de plus lintroduction d'un débat supplémentaire sur les rythmes
scolaires. ..l avait egalement exprime son deésaccord sur la definition de l'enseignant sumumeraire comme
& personne-ressource », el rappelé la nécessité de réfablir les postes spécialisés supprimés ainsi que les
envois en formation.

Le SE-UNSA avait quant a lui dénonce ['atfitude du gouvernement et du MEN : impossibilité du dialogue,
mensonges, stratégie de '« abonné absent », délégation de la mise en ceuvre au plan local | en confiant la
prise de décision & des IEN et des IA qui ne sont pas sur les mémes positions ni dans la méme logigue...).
Avec en réponse a cela cette interrogation : comment agir 7 Comment aboutir & un vrai debat, neécessaire,
sur ce que le MEN veut faire des aides spécialisées ? Quelle forme de résistance est-il possible de metire
sur pled pour faire face & ces orfentations ?

% référence directe aux travaux de Lévine
'' R.Bénévent renvoie 4 sa propre expérience d'une centaine de groupes d'écoute au sein de 'AGSAS
¥ peut-étre extraite d'un livre qu'il a cité : « le saisissement de ["écriture » { Carmen Stauss-Rafy)
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Daniel CALIN

Professeur de philosophie, formateur IUFM de Paris'®

I faut penser la question des RASED de fagon générale. De la part du gouvernement actuel, il ne s'agit pas
seulement d'appliqguer une logique comptable, méme sl s'en vante. |l s'agit d'attagues contre « |'état
social » { caricature en « état-providence »), et méme au-dela d'une attaque contre I'Etat lui-méme.. Tout ce
qui crée du lien social fait figure de cible ( et surtout quand ce lien social impliqgue un rsque de
« mouvement social » ). Il est donc bien guestion d'atomiser le corps social...

La question des RASED est lige & I'idée de mediation.

L'aide personnalisée comme substitution a l'action des RASED est une escroquerie, car il s'agit d'un
« systéme bouclé » ol 'enseignant et 'éléve en difficulté restent face a face, cela tue la médiation.

La fonction des RASED est de créer de la distance, 14 ol l'on risque d'étre dans le « collage » el le cercle
vicicux. L'enjeu ost bien de ne pas laisser les personnes scules face a la difficulté scolaire.

On peut cependant interroger le terme méme de RASED : ce n'est pas forcément 'enfant gui est en
difficulté, c'est surtout, c'est aussi I'enseignant, et la famille...

L'existence du RASED signifie en elle-méme que « le maitre dans la classe n'est pas tout-puissant », ce qui
impligue que faire appel a lui n'est pas toujours évident...

Il y a également des « enfants-réfractaires », qui s'acharnent & ne pas entrer dans les apprentissages, alors
qu'il n'y a aucun probléme d'incompétence...

Le RASED va donc intervenir sur le systéme de 2 fagons, chercher & faire du lien autrement gue sur le
versant de la difficulté, faire circuler la parole. On aide ainsi chacun des « acteurs » a mettre la difficulté a
distance. On crée un « écart » qui permet la remise en mouvement, & condition de prendre garde & ne pas
se laisser enfermer dans la difficulté. |l s'agit d'étre un intermédiaire par rapport a I'école, un intermédiaire
par rapport 4 la difficulté des 3 acteurs ( enfant- famille- enseignant), parfois de remetire en jeu ce qui a fait
difficulté & la famille ( en n'oubliant pas non plus le « grand refoulé de ces derniéres années » : la question
sociala).

Enfin il faut penser que derriere l'enfant en difficulte il y aussi l'lnstitution scolaire, et que « I'enfance
humaine » et « I'enfant & I'école » peuvent entrer en opposition. ..

Réactions de la salle :

- interrogation sur les demandes MDPH en augmentation forte, beaucoup de « dys », beaucoup de
problémes comporfementaux

- interrogation sur l'accueil du handicap | cefa impligue gu'on y mefte les moyens, cela doit éire mesure,
réfléchi, accompagné, pas imposé sous la contrainte ou dans la désorganisation et l'urgence .. on
passe dun danger a un autre)

= Raymond Bénevent : il faut penser & fa réaction des parents, lorsqu'un diagnostic médical est posé cela
a un effet plutét rassurant, et l'on aboutit ainsi @ une situation un peu perverse ou les parents
deviennent complices de la stigmalisalion ( of Bernard Stiegler el le concepl d'w enfant menacant » : le
souci gu'on se fait pour les enfanls peut nous les rendre objel de haing)

- Daniel Calin : le recours a fa MDPH est d'une part lié a la dispantion de tous les outils pour fraiter la
difficulté, sauf le handicap... Il se crée alors une pression vers ce versant, tout simplement pour pouvoir
oblenir quelque chose ( médicalization & outrance pour avoir des moyens)...

Mais la meédicalisation, la dimension de soulagement apportée par un diagnostic, non seulement &
ta famille mais aussi aux enseignants et a l'enfant lui-méme, entraine 'exonération en
conséguence du travaill sur la difficulte : ghetto qui est aussi un abri, mais « paralysie

psychique ». ..

2 en retraite

FNAME- Interactions n® 26- Novembre 2010 1

Ln




